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សំំណុំំ�បែែបបទនៃៃការវាយតម្លៃៃ�
សំំណំុំ� បែ�បបទនៃ�ការវាយតម្លៃ�ៃនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដើ�ើម្បីី �ជួួយអ្ននកឯកទេ�សថែ�ទាំសំុុខភាពរបស់យើ�ើងកំំណត់អ់ត្តតសញ្ញាា ណជំំនួួយសេ�វាប្រើ��ើប្រា�ស់ប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ ដែ�លអាចមានសម្រា�ប់គ់្រួ�ួសាររបស់អ្ននក។ វាមានសារៈ�សំំខាន់់
ណាស់់ដែ�លលោ�កអ្ននកត្រូ�ូវបំំពេ�ញការវាយតម្លៃ�ៃនេះ�ះដោ�យមានព័ត័៌ម៌ានពេ�ញលេ�ញនិិងត្រឹ�មត្រូ�ូវបំំផុុតសម្រា�ប់ល់ទ្ធធផលល្អអបំំផុុត។
TPU មិិនរាយការណ៍៍ ឬចែែករំំលែែកព័័ត៌៌មានជាមួួយផ្នែែ�ក Homeland Security ទេេ។

តើ�ើលោ�កអ្ននក ឬនរណាម្នាាក់ ន់ៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�ួសាររបស់អ្ននកបានដាក់ជូ់ូនពិនិិត្យយការវាយតម្លៃ�ៃរួចួហើ�ើយឬនៅ�?*  ¨ បាទ/ចាស៎ ¨ ទេ�

ព័័ត៌៌មានអំំពីីគណនី ីTPU និិងអាសយដ្ឋាា�នសេេវាកម្មម

TPU លេេខគណនីីឌីីជីីត 9 ខ្ទទង់*់៖

អាសយដ្ឋាា នសេ�វាកម្មម*៖ ទីីក្រុ�ុង*: រដ្ឋឋ*: កូូដទីីក្រុ�ុង*:

ចំំណូូលចិិត្តតទំំនាក់ទ់ំំនង៖  ¨ ទូូរស័័ព្ទទ  ¨ អ៊ីី�ម៉ែ�ែល  ¨ ប៉ុុ�ស្តតប្រៃ��សណីីយ៍  ៍(US Postal Service) អ៊ីី�ម៉ែ�ែល*៖

ភាសាកំំណើ�ើ ត៖  ¨ អង់គ់្លេ�េស  ¨ ខ្មែ�ែរ  ¨ កូូរ៉េេ�   ¨ រុុស្ស៊ីី� �   
¨ អេ�ស្ប៉ាា�ញ  ¨ វៀ�ៀតណាម  ¨ ផ្សេ�េងទៀ�ៀត _______________________

លេ�ខទូូរស័័ព្ទទសំំខាន់៖់ (___)_______________ 

តើើគណនីីនេះះ�បានចុះះ�ឈ្មោះះ��ក្នុុ�ងកម្មមវិិធីីជំំនួួយ TPU នាពេេលបច្ចុុ�ប្្បន្ននឬទេេ គម្រោោ�ងជំំនួួយឥណទាន (BCAP) ឬអត្រាា�បញ្ចុះះ��តម្លៃៃ� (LIE)*  

¨ BCAP  ¨ LIE (អត្រា�បញ្ចុះះ�� តម្លៃ�ៃ)  ¨ មិនិប្រា�កដ  ¨ ទេ�

តើើនេះះ�ជាអាសយដ្ឋាា�នដែែលលោកអ្ននកទទួួលសេេវាប្រើើ�ប្រាា�ស់់ប្ររចាំំថ្ងៃៃ�ក្នុុ�ងទីីក្រុុ�ងTacomaរ ឬទេេ?*

¨ បាទ/ចាស៎  ¨ ទេ�

តើើលោកអ្ននក​ឬអ្ននកណាម្នាា�ក់់ផ្្សេេងទៀៀតនៅក្នុុ�ងគ្រួួ�សាររបស់់អ្ននកបានទទួួលជំំនួួយសេេវាប្រើើ�ប្រាា�ស់់
ប្ររចាំំថ្ងៃៃ�ផ្្សេេងទៀៀតក្នុុ�ងរយៈៈពេេល 12 ខែែកន្លលងមកហើើយឬនៅ?*

¨ បាទ/ចាស៎ ¨ ទេ�

តើើអាាសយដ្្ឋាានប៉ុុ�ស្្តប្្រៃៃសណីីយ៍៍មាានផ្្សេេងគ្្នាាពីីអាាសយដ្្ឋាានសេេវាាកម្្មឬទេេ?*  ¨ បាទ/ចាស៎ ¨ ទេ�

អាសយដ្ឋាា នប៉ុុ�ស្តតប្រៃ��សណីីយ៍ *៍: ទីីក្រុ�ុង*: រដ្ឋឋ*: កូូដទីីក្រុ�ុង*:

ផ្ទះះ�ជួួល ឬជាម្ចាាស់ កម្មមសិិទ្ធិិ�?*:  ¨ ផ្ទះះ�ជួួល  ¨ ជាម្ចាាស់ កម្មមសិិទ្ធិិ�
សេ�វាប្រើ��ើប្រា�ស់ប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃដែ�លចេ�ញវិកិ្កកយបត្រ�ដោ�យផ្ទាាល់ ដោ�យ TPU*  ¨ អគ្គិិ�សនីី  ¨ ទឹឹក  

¨ ទឹឹកកាកសំំណល់  ¨ ទឹឹកលើ�ើផ្ទៃ�ៃខាងក្រៅ��  ¨ កាកសំំណល់រឹងឹ

ព័័ត៌៌មានឈ្មោះះ��ម្ចាា�ស់់គណនីី

លេេខឯកសារយោង (មានលើើលិិខិិតដែែលលោកអ្ននកបានទទួួល)៖

នាមខ្លួួ�ន*: អក្សសរដើ�ើមដំបូូងនៃ�
ឈ្មោះ�ះ� កណ្តាា ល: នាមត្រ�កូល*:

ពាក្យយសម្គាាល់ ឋានៈៈបុុគ្គគល (Sr, Jr, ជាដើ�ើម): ថ្ងៃ�ៃខែ�​ឆ្នាំំ�​កំ ំណើ�ើ ត (ខែ�/ថ្ងៃ�ៃ/ឆ្នាំំ� )*:

អត្តតសញ្ញាា�ណជាតិិសាសន៍៍ និិងជនជាតិិភាគតិិច - ព័ត័៌ម៌ាននេះ�ះត្រូ�ូវបានប្រើ��ើដើ�ើម្បីី �ធានាការផ្សសព្វវផ្សាាយប្រ�កបដោ�យសមធម៌ន៌ៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍រ៍បស់យើ�ើងតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � ហើ�ើយមិនិកំំណត់ភ់ាពមានសិទ្ធិិ�ទទួួលបានទេ�។ 
លោ�កអ្ននកអាចជ្រើ�ើ�សរើើ�សច្រើ�ើ�ន ជាងមួយួ។  ¨ ជនជាតិិស្បែ�ែកស/មិនិមែ�នជនជាតិិស្ប៉ាា�ញ  ¨ ជនជាតិិស្បែ�ែកខ្មៅ�ៅ /មិនិមែ�នជនជាតិិស្ប៉ាា�ញ  ¨ ជនជាតិិស្ប៉ាា�ញ¨/ឡាទីីនណូ 

¨ ជនជាតិិអាស៊ីី�  ¨ ជនជាតិិហាវ៉ៃៃ� /អ្ននកកោះ�ះប៉ាាស៊ីី �ហ្វិិ�កផ្សេ�េងទៀ�ៀត  ¨ ជនជាតិិដើ�ើមអាមេ�រិកិ/ជនជាតិិដើ�ើមអាឡាស្កាា   ¨ មិនិនិយាយ   
¨ ផ្សេ�េងទៀ�ៀត _______________

ស្្ថាានភាាពអតីីតយុុទ្្ធជនយោោធាា*  ¨ អតីីតយុុទ្ធធជនយោ�ធា  ¨ ប្តីី�ឬប្រ�ពន្ធធនៃ�អតីីតយុុទ្ធធជនយោ�ធា  ¨ មិនិមែ�នជាអតីីតយុុទ្ធធជនយោ�ធា

ជំំនួួយ DSHS - តើើលោកអ្ននកទទួួលបានសេេវាកម្មមណាមួួយខាងក្រោោ�មឬទេេ៖ ការធានារ៉ាា�ប់់រងអាហារ 

ពេេទ្្យ ឬសាាច់់ប្្រាាក់់ឬទេេ?*  ¨ បាទ/ចាស៎  ¨ ទេ�
DSHS លេេខសម្គាា�ល់់អតិិថិិជន: _______________

ប្រាា�ក់់ចំំណូូលប្ររចាំំខែែសរុុបមុុនការកាត់់យក ឬការកាត់់ពន្ធធ (បញ្ចូូ�លដុុល្លាា�រ និិងសេេន ប្ររសិិនបើើគ្មាា�នទេេ សូូមបញ្ចូូ�ល 0.00)*៖

ប្ររភពប្រាា�ក់់ចំំណូូល (លោកអ្ននកអាចជ្រើើ�សរើើសច្រើើ�នជាងមួួយ)*

¨ ប្រា�ក់ឈ់្នួួ�ល/បង្កាាន់ ដ់ៃ�បង់ប់្រា�ក់់ ¨ ការធានារ៉ាាប់រ់ងសង្គគមកិច្ចច SSI/SSA/SSDI ¨ ប្រា�ក់ច់ំំណូូលថ្លៃ�ៃជួួល/វិនិិិយោ�គ

¨ ប្រា�ក់ស់ោ�ធននិវត្តតន៍៍ ¨ ជំំនួួយបណ្តោះ�ះ� អាសន្ននសម្រា�ប់ក់្រុ�ុមគ្រួ�ួសារ
ខ្វះះ�ខាត (TANF) ¨ ការងារធ្វើ�ើ�ជាម្ចាាស់ ខ្លួួ�នឯង

¨ ការធានារ៉ាាប់រ់ងអតីីតយុុទ្ធធជន ¨ មនុុស្សសចាស់/ពិិការភ្នែ�ែក/ជនពិការ (ABD) ¨ ភាពគ្មាាន ការងារធ្វើ�ើ�

¨ Labor & Industry (L&I) ¨ ការគាំទំ្រ�កុុមារ ¨ កុុលសម្ព័័�ន្ធធ (Tribal Per Capita)

¨ IRA/ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ¨ អាហារកិិច្ចច/ការគាំទំ្រ�ប្តីី�ប្រ�ពន្ធធ

¨ ប្រា�ក់ច់ំំណូូលប្រ�ចាំខំែ�ពីី ប្្រភពផ្្សេេងទៀៀត (ពន្្យល់់ដោោយសង្្ខេេប)

សូូម កំុំ� ​ដាក់​់ជូនពិនិិត្យយការ​វាយ​តម្លៃ�ៃ​ច្រើ��ើន​ជាង​មួយួ ដោ�យសារ​វាអាច​ពន្យាាពេ�ល​ដំណើ�ើ រ​ការ។

*តម្រូ�ូវឱ្យយមាន
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ព័័ត៌៌មានសមាជិិកគ្រួួ�សារបន្ថែែ�ម

តើើមានមនុុស្្សបន្ថែែ�មប៉ុុ�ន្មាា�ននាក់់ទៀៀត ដែែលមានអាយុុក្រោោ�ម 18 ឆ្នាំំ�� (អនីីតិិជន) កំំពុុងរស់់នៅក្នុុ�ងគ្រួួ�សារ?*  _______________ 

សូូមបញ្ចូូ�លព័័ត៌៌មាននេះះ� សម្រាា�ប់់មនុុស្្សម្នាា�ក់់ៗក្នុុ�ងគ្រួួ�សារ ដែែលមានអាយុុក្រោោ�ម 18 ឆ្នាំំ�� (អនីីតិិជន) នៅលើើក្ររដាសដាច់់ដោយឡែែកមួួយ។ 

នាមខ្លួួ�ន*: អក្សសរដើ�ើមដំបូូងនៃ�ឈ្មោះ�ះ� កណ្តាា ល: នាមត្រ�កូល*:

ពាក្យយសម្គាាល់ ឋានៈៈបុុគ្គគល (Sr, Jr, ជាដើ�ើម) ថ្ងៃ�ៃខែ�​ឆ្នាំំ� ​កំំណើ�ើ ត (ខែ�/ថ្ងៃ�ៃ/ឆ្នាំំ� )*:

ប្រាា�ក់់ចំំណូូល - SSI/SSA ជាដើើម (បញ្ចូូ�លដុុល្លាា�រ និិងសេេន ប្ររសិិនបើើគ្មាា�នទេេ សូូមបញ្ចូូ�ល 0.00)*៖

ការកំំណត់់ពេេលវេេលនិិងលក្ខខខណ្ឌឌ

ខ្ញុំំ�� បាទ/នាងខ្ញុំំ�� យល់់ថា៖

1.	 ខ្ញុំំ�� អាចត្រូ�ូវបានស្នើ�ើ�សុំ�ឱ្យយផ្តតល់់ជូូនឯកសារបន្ថែ�ែម ដើ�ើម្បីី �បញ្ជូ�នទៅ �កម្មមវិធិីីជំំនួួយត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។

2.	 ការដាក់ជូ់ូនពិនិិត្យយការវាយតម្លៃ�ៃនេះ�ះ មិនិធានាភាពមានសិទ្ធិិ�ទទួួលបាន ឬការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ក្នុុ� ងកម្មមវិធិីីណាមួយួឡើ�ើយ។

3.	 ញំុំ�នឹងជូូនដំណឹឹងដល់សេ�វ Tacoma Public Utilities, ការិយិាល័័យដំំណោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា អតិថិិជន ដែ�លទាក់ទ់ងនឹឹងការផ្លាាស់ ប្តូូ�រគ្រួ�ួសារណាមួយួ រួមួទាំងំការផ្លាាស់ ប្តូូ�រអាសយដ្ឋាា ន ការកើ�ើនឡើ�ើងឬការថយចុះះ�
ចំំនួួនអ្ននកកាន់ក់ាប់ ់ការផ្លាាស់ ប្តូូ�រការទូូទាត់ប់្រា�ក់ព់ិិការភាព និិង/ឬ ការផ្លាាស់ ប្តូូ�រប្រា�ក់ច់ំំណូូល។

ឈ្មោះះ��ជាអក្្សរពុុម្ពព 

(ដូូចដែែលវាបង្ហាា�ញនៅលើើវិិក្កកយបត្ររសេេវាប្រើើ�ប្រាា�ស់់ប្ររចាំំថ្ងៃៃ�)
ហត្ថថលេេខា កាលបរិិច្ឆេេ�ទ

ព័័ត៌៌មានសមាជិិកគ្រួួ�សារបន្ថែែ�ម

តើើមានមនុុស្្សបន្ថែែ�មប៉ុុ�ន្មាា�ននាក់់ទៀៀត ដែែលមានអាយុុក្រោោ�ម 18 ឆ្នាំំ�� ឬច្រើើ�នជាងនេះះ� កំំពុុងរស់់នៅក្នុុ�ងគ្រួួ�សារ?  _______________

សូូមបញ្ចូូ�លព័័ត៌៌មាននេះះ� សម្រាា�ប់់មនុុស្្សម្នាា�ក់់ៗក្នុុ�ងគ្រួួ�សារ ដែែលមានអាយុុក្រោោ�ម 18 ឆ្នាំំ�� ឬច្រើើ�នជាងនេះះ� នៅលើើក្ររដាសដាច់់ដោយឡែែកមួួយ៖

នាមខ្លួួ�ន*:
អក្សសរដើ�ើមដំបូូងនៃ�
ឈ្មោះ�ះ� កណ្តាា ល:

នាមត្រ�កូល*:

ពាក្យយសម្គាាល់ ឋានៈៈបុុគ្គគល (Sr, Jr, ជាដើ�ើម): ថ្ងៃ�ៃខែ�​ឆ្នាំំ� ​កំំណើ�ើ ត (ខែ�/ថ្ងៃ�ៃ/ឆ្នាំំ� )*:

អត្តតសញ្ញាា�ណជាតិិសាសន៍៍ និិងជនជាតិិភាគតិិច - ព័ត័៌ម៌ាននេះ�ះត្រូ�ូវបានប្រើ��ើដើ�ើម្បីី �ធានាការផ្សសព្វវផ្សាាយប្រ�កបដោ�យសមធម៌ន៌ៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍រ៍បស់យើ�ើងតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � ហើ�ើយមិនិកំំណត់ភ់ាពមានសិទ្ធិិ�ទទួួលបានទេ�។ 

លោ�កអ្ននកអាចជ្រើ�ើ�សរើើ�សច្រើ�ើ�ន ជាងមួយួ។  ¨ ជនជាតិិស្បែ�ែកស/មិនិមែ�នជនជាតិិស្ប៉ាា�ញ  ¨ ជនជាតិិស្បែ�ែកខ្មៅ�ៅ /មិនិមែ�នជនជាតិិស្ប៉ាា�ញ  ¨ ជនជាតិិស្ប៉ាា�ញ¨/ឡាទីីនណូ 
¨ ជនជាតិិអាស៊ីី�  ¨ ជនជាតិិហាវ៉ៃៃ� /អ្ននកកោះ�ះប៉ាាស៊ីី �ហ្វិិ�កផ្សេ�េងទៀ�ៀត  ¨ ជនជាតិិដើ�ើមអាមេ�រិកិ/ជនជាតិិដើ�ើមអាឡាស្កាា   ¨ មិនិនិយាយ  

¨ ផ្សេ�េងៗ _______________

ស្្ថាានភាាពអតីីតយុុទ្្ធជនយោោធាា*  ¨ អតីីតយុុទ្ធធជនយោ�ធា  ¨ ប្តីី�ឬប្រ�ពន្ធធនៃ�អតីីតយុុទ្ធធជនយោ�ធា  ¨ មិនិមែ�នជាអតីីតយុុទ្ធធជនយោ�ធា

ជំំនួួយ DSHS - តើើលោកអ្ននកទទួួលបានសេេវាកម្មមណាមួួយខាងក្រោោ�មឬទេេ៖ ការធានារ៉ាា�ប់់រងអាហារ 

ពេេទ្្យ ឬសាាច់់ប្្រាាក់់ឬទេេ?*  ¨ បាទ/ចាស៎  ¨ ទេ�
DSHS លេេខសម្គាា�ល់់អតិិថិិជន: _______________

ប្រាា�ក់់ចំំណូូលប្ររចាំំខែែសរុុបមុុនការកាត់់យក ឬការកាត់់ពន្ធធ (បញ្ចូូ�លដុុល្លាា�រ និិងសេេន ប្ររសិិនបើើគ្មាា�នទេេ សូូមបញ្ចូូ�ល 0.00)*

ប្ររភពប្រាា�ក់់ចំំណូូល (លោកអ្ននកអាចជ្រើើ�សរើើសច្រើើ�នជាងមួួយ)*

¨ ប្រា�ក់ឈ់្នួួ�ល/បង្កាាន់ ដ់ៃ�បង់ប់្រា�ក់់ ¨ ការធានារ៉ាាប់រ់ងសង្គគមកិច្ចច SSI/SSA/SSDI ¨ ប្រា�ក់ច់ំំណូូលថ្លៃ�ៃជួួល/វិនិិិយោ�គ

¨ ប្រា�ក់ស់ោ�ធននិវត្តតន៍៍ ¨ ជំំនួួយបណ្តោះ�ះ� អាសន្ននសម្រា�ប់ក់្រុ�ុមគ្រួ�ួសារ
ខ្វះះ�ខាត (TANF) ¨ ការងារធ្វើ�ើ�ជាម្ចាាស់ ខ្លួួ�នឯង

¨ ការធានារ៉ាាប់រ់ងអតីីតយុុទ្ធធជន ¨ មនុុស្សសចាស់/ពិិការភ្នែ�ែក/ជនពិការ (ABD) ¨ ភាពគ្មាាន ការងារធ្វើ�ើ�

¨ Labor & Industry (L&I) ¨ ការគាំទំ្រ�កុុមារ ¨ កុុលសម្ព័័�ន្ធធ (Tribal Per Capita)

¨ IRA/ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ¨ អាហារកិិច្ចច/ការគាំទំ្រ�ប្តីី�ប្រ�ពន្ធធ

¨ ប្រា�ក់ច់ំំណូូលប្រ�ចាំខំែ�ពីី ប្្រភពផ្្សេេងទៀៀត (ពន្្យល់់ដោោយសង្្ខេេប)


